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Anbudsforfragan - direktupphandling

1 Behov

1.1 Processledning for och framtagning av lokal utvecklingsstrategi 2023-2027 for
foreningen Leader Sjo, skog och fjall

1.2 Bakgrund

Leadermetoden

Leader bdrjade anvandas som metod inom EU 1991 och inom Sverige 1996. Det har visat sig
vara ett kraftfullt verktyg for att bygga social, ekonomisk och miljomassig hallbarhet genom att
ta tillvara pa styrkor och utvecklingsmajligheter i lokalsamhallet.

Leader ar en metod som bygger pa att offentliga, ideella och privata aktdrer samlas kring en
lokal utvecklingsstrategi som ar framtagen i dialog genom breda, demokratiska processer.
Syftet ar att mobilisera engagemang och skapa delaktighet fér en gemensam utveckling av ett
omrade, men ocksa att stimulera idékraft och starka natverkande i den lokala miljon.

Leadermetoden karakteriseras av ett tydligt underifranperspektiv som premierar att flera
sektorer méts och tillsammans skapar lokal utvecklingskraft. Med underifranperspektiv menar
vi att det &r de som bor och verkar i omradet som driver utvecklingen.

Leader Sj6, skog och fjéll

Foreningen Leader Sj0, skog och fjall arbetar 2014-2022 med Lokalt ledd utveckling med
Leadermetoden som beraknas omsatta 70 milj kr under denna tidsperiod. | nuvarande
programperiod har Leader Sj0, skog och fjall omfattat fem kommuner; Harjedalen, Berg,
Ostersund, Krokom och Are som bidragit med finansiering tillsammans med Region Jamtland
Harjedalen. Var férening har under denna programperiod och genom vart arbete varit delaktig
i det regionala utvecklingsarbetet.

Nu, nar den nya programperioden star infor dorren, vill vi skapa en tydligare och spetsigare
strategi som tar hansyn bade till regionala, nationella och internationella malsattningar inom
det system som organisationen befinner sig i.

Strategiframtagningen

Till stéd kommer féreningen att ha en styrgrupp och personal vid utvecklingskontoret
kommer att vara bollplank genom hela processen. Personal finns som stdd och konkret hjalp
i framtagningen av strategin med upp till 10% arbetstid under avtalstiden. Styrgruppen
kommer att besta av det partnerskap som ska leda leaderomradet i nastkommande period
dar representanter fran vara fem kommuner, ideellt verksamma personer samt
representanter fran naringslivet finns tillhands som stéd och bollplank fér fragor kopplade till
uppdraget.

Det finns gedigna underlag att utga fran i strategin 2014-2020, (hittas har:
http://www.sjoskodfjall.se/strategi/) men dessa underlag behdéver uppdateras, och dessutom
anpassas till nuvarande situation och de nya inriktningar som kommuner och regionen tar
genom det lage varlden och Jamtland/Harjedalen befinner sig i idag. Dessutom ar det viktigt
att uppdatera underlag och ta in statistik och inspel fran dvriga organisationen (d.v.s.
offentliga, ideella och naringslivets organisationer och foretag).

Till hjalp finns ocksa material och personer hos Jordbruksverket som ar férvaltande
myndighet for Sveriges leaderarbete. Dessa underlag hittar du har:
https://jordbruksverket.se/stod/lokalt-ledd-utveckling-genom-leader/leader-i-nasta-

programperiod

Har finns ocksa den mall som ska fyllas i for att ta fram strategin — samt handbok med
tidsplan — anvind dessa som underlag till den plan som ska skrivas in i offerten.
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1.3 Fortydligande och komplettering av forfragningsunderlaget

Om offertgivaren upplever forfragningsunderlaget som oklart eller otydligt i nagot avseende,
ar det viktigt att Leader Sjo, skog och fjall kontaktas sa att missférstand kan undvikas. Vi
besvarar garna fragor fran anbudsgivare med anledning av forfragningsunderlagets
utformning och innehall.

2 Krav och villkor

2.1 Vad ska goras/Omfattning

e Skriva den lokala utvecklingsstrategin i den efterfragade mallen (som finns lankad
ovan) - delar som INTE ska hanteras innan den 15 oktober ar finansieringsplan,
malvarden och urvalskriterier. Avsnitt 6: Organisation - kommer inte heller vara ert
ansvar.

e Processledning for och samverkan med utvecklingskontoret, LAG (Styrelsen) och
styrgrupp.

e Dialogméten och workshopar med berdrda parter — mest troligt digitala men aven
fysiska moten kan férekomma och det finns méjlighet for det. Intressentanalys och
inventering finns att tillga.

e Grundldggande genomgang av nuvarande strategi om vad som kan anvandas i den
nya.

e Tafram SWOT-analys, omradets behov, omvarldsbevakning, samt sammankoppling
med nationella och regionala strategier.

e Samordna strategin med kommuner, Region och Lansstyrelse, med sarskild betoning
pa den regionala utvecklingsstrategin (RUS) och samordning mot Agenda 2030.

e Remissversion for Lokal utvecklingsstrategi Leader Sjo, skog och fjall 2023-2027
senast 15 juni.

o Ifylld mall for lokala utvecklingsstrategier géllande Lokal utvecklingsstrategi Sjo, skog
och fjall 2023-2027, de delar som ska vara klart t.o.m. 15 oktober.

Planerad avtalsperiod &r 2021-02-15 -- 2021-10-15. En Kompletteringsomgang kommer
goras efter den 15 oktober dar aven utveckling av vissa delar i strategin kommer att goras, sa
har finns mojlighet att, beroende pa forutsattningar, fa fortsatta med uppdraget.

Denna upphandling har ett maximalt prisbelopp pa 180 000 SEK exkl. moms. Anbudsgivaren
inkommer med ett genomférandeférslag.

2.2 Leveransvillkor

En remissversion av strategin ar planerad att ga ut innan den 15 juni (remisstid for LAG 15/6-
15/8) och en fullstandig version av den lokala utvecklingsstrategin (med undantag av vissa
delar ndmnda ovan) ska lamnas in till Jordbruksverket i en fullstdndig version den 15 oktober
2021. Vid antagande av anbud skrivs kontrakt med leveransdatum till Leader Sj6, skog och
fiall fér de olika delarna.

2.3 Betalningsvillkor

Faktura betalas efter godkand leverans och 30 dagar fran fakturans ankomst.
Upphandlingsbeloppet kan delas upp pa flera fakturor utifran 6verenskommen leverans. Om
fakturan ar felaktig raknas ankomstdatum fran den dag rattelse av faktura erhallits.
Fakturerings-, expeditions- eller annan avgift godkanns ej. Drojsmalsranta debiteras enligt
rantelagen.

2.4 Allménna villkor
Leverantorer ska ha en god serviceanda och kunna arbeta sjalvstandigt.

Ersattning for upprattande av anbud/offert
Leader Sjo, skog och fjall medger inte ersattning for upprattande av anbudshandlingar.

2.5 F-skatt
Leverantor skall inneha F-skatt.

2.6 Ovriga villkor

2.6.2 Avbrytande av anbudsforfragan
Om omstandigheter intraffar, som vasentligen paverkar eller férandrar forutsattningar for
anbudsforfarandets fullféljande kan Leader Sj6, skog och fjall besluta att avbryta detta. Om
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anbudsforfarandet avbryts kommer samtliga anbudsgivare att underrattas. | underrattelsen
anges grunden for avbrytandet.

2.6.3 Upphandlingskontrakt

Upphandlingskontrakt kommer att tecknas med antagen leverantér. Upphandlingskontraktet
utgors av ett skriftligt avtal, som baseras pa innehéllet i detta forfragningsunderlag och
antaget anbud. Avtalet ar juridiskt bindande endast under férutsattning att det ar undertecknat
att bada avtalsparterna.

2.6.4 Placeringsort
Placeringsort enligt dverenskommelse. Kontor finns att tillga i As.

3 Innehall offert

3.1 Pris
Pris ska anges i svensk valuta SEK, exklusive mervardesskatt. Maximalt belopp som kan
anges ar 180 000 kr exkl. moms.

3.2 Innehall i offert
Offerten ska innehélla ett genomférandefbrslag fér arbetet som ska utféras.

3.3 Kompetens och behorighet

Offerten ska innehalla en beskrivning om varfor just ditt foretag/organisation ska ta sig an
denna uppgift - er kompetens kring uppdraget. Samt aven en beskrivning pa hur ni kan
tillgodose att de dvergripna principerna som galler for strategin tillgodoses aven for
framtagningsprocessen for strategin.

3.4 Offertens giltighetstid
Anbudsgivare ska ange hur lange offerten ar giltig alt. faststéller bestallaren giltighetstid

4 Offertsvar

4.1 Svar senast
Komplett anbud lamnas per mail senast den 14 februari 2021. Anbud som inkommer efter
anbudstidens utgang provas e;j.

4.2 Anbudsadress
rekrytering@sjoskodfjall.se

5 Fragor kopplat till denna direktupphandling skickas till a.frestadius@gmail.com,
senast tre dagar innan sista dag for offertsvar.
Fragan, och svaret pa fragan, skickas ut via mejl ut till samtliga anbudsgivare.

5.1 Namn
Anna Olofsson Frestadius

5.2 Telefon
072-55516 72

6 Utvardering

En sammantagen vardering av anbuden kommer att ske utifran redovisat pris,
genomforandeplan, kompetens och erfarenhet, och mgjlighet att tilgodose de évergripande
principerna i strategiframtagningen.

7 Undertecknande av offert ska innehalla:

Ort och datum

Foéretag

Underskrift firmatecknare/behorig féretrédare anbudsgivare
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Namnfértydligande

Civilrattsligt avtal ar traffat forst nar bestaliningsskrivelse/bekraftelse ar
undertecknad/godkand av bestallare och leverantér.




