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I Bakgrund och syfte med tillsynsbesoket

Jordbruksverket ar forvaltningsmyndighet for lokalt ledd utveckling och har
ansvaret for, bland annat, tillsyn av LAG enligt art 60.1 1 (EU) nr 809/2014' och
36 § i SFS (2015:407). Syftet med tillsyn av LAG ér att kontrollera att LAG
uppfyller de villkor och krav som finns angivna i artikel 60.2 i (EU) nr 809/2014,
artikel 34 i (EU) nr 1303/2013° och i startbeslutet.

Enheten for lokalt ledd utveckling var ansvarig for tillsyn av LAG fram till den 31
december 2017. Sedan den 1 januari 2018 &r det internkontrollenheten som
ansvarar for tillsynen.

Resultatet av tillsynen bedémer vi utifrin om LAG uppfyller villkoren i
startbeslutet eller inte. Vi dokumenterar véara iakttagelser frén tillsynen i en
rapport. Vi ger dven rekommendationer och forslag pé forbéttringar nér vi ser ett
behov av det.

LAG fér mdjlighet att granska ett rapportutkast for att klargora eventuella
missforstiand. Dérefter skickar interkontrollenheten en slutlig rapport till LAG och
berdrda enheter inom Jordbruksverket.

For vissa iakttagelser rekommenderar vi att en dtgérdsplan tas fram. Projekt- och
foretagsstodssektionen ansvarar for att ta fram en atgirdsplan nir det blir aktuellt
oavsett om atgérderna ska genomfdras av LAG eller av sektionen sjilv. LAG kan
alltsd véinta pa besked frén Projekt- och foretagsstodssektionen om det dr aktuellt
med en atgardsplan.

2 Genomforande

Tillsynen &r genomford under perioden maj och juni 2018 av Niklas Bjérkman och
Mats Abom. Vid vért besok den 12 juni 2018 nirvarade verksamhetsledare,
administrator och ordforande.

Fore tillsynsbesdket har vi granskat underlag som LAG skickat till Jordbruksverket vid
den arliga rapporteringen och som ingér i de villkor som finns i startbeslutet. Vi valde
dven ut fem handlagda drenden for att sikerstélla att faststéllda rutiner foljs.

Utifrén resultatet av granskningen stillde vi kompletterande fragor vid besdket pa
leaderkontoret. Besdket avslutades med en muntlig genomgéng av kontrollresultatet dér
frigestillningar och eventuella oklarheter diskuterades och fortydligades.

! Kommissionens genomfSrandefdrordning (EU) nr 809/2014 av den 17 juli 2014 om regler for
tillimpningen av Europaparlamentets och radets forordning (EU) nr 1306/2013 vad giller det integrerade
administrations- och kontrollsystemet, landsbygdsutvecklingsatgirder och tvirvillkor

2 Forordning (2015:407) om lokalt ledd utveckling

3 Europaparlamentets och ridets forordning (EU) nr 1303/2013 av den 17 december 2013 om
faststillande av gemensamma bestimmelser f6r Europeiska regionala utvecklingsfonden, Europeiska
socialfonden, Sammanhéllningsfonden, Europeiska jordbruksfonden for landsbygdsutveckling och
Europeiska havs- och fiskerifonden, om faststéllande av allménna bestimmelser f6r Europeiska regionala
utvecklingsfonden, Europeiska socialfonden, Sammanhéllningsfonden och Europeiska havs- och
fiskerifonden samt om upphévande av ridets férordning (EG) nr 1083/2006
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3 Resultat
Resultatet av tillsynsbesoket presenteras per omrade®.

Tabellen nedan visar en sammanfattning ver antalet iakttagelser vi gjort kopplat till
respektive omréde. Mer information finns under respektive rubrik i rapporten. Under
rubrik 5 finns en sammanfattande tabell 6ver vad vi beddmer ska ingd i &tgirdsplanen.

I bilagan till rapporten finns samtliga villkor uppdelade per omrade.

it Atgirdsplan med
Omride Bedomning rekommendationer Eliorutan
rekommendation
Grundldggande villkor Uppfyller inte villkoren 1 villkor 3 villkor
ﬁ Zﬁleirfs::r:ingen ska folja Uppfyller inte villkoren n:a.* 1 villkor
Andringar av villkor Uppfyller villkoren u.a. u.a.
Organisation Uppfyller villkoren u.a. u.a.
Budget och finansiering Uppfyller villkoren u.a. u.a.
Klagomal Uppfyller inte villkoren u.a. 1 villkor

*Utan anmérkning

De iakttagelser som berér grundldggande villkor, regler som leaderforeningen ska folja
och organisation kan leda till att LAG:s verksamhet paverkas negativt eftersom alla
villkor i startbeslutet inte dr uppfyllda.

4 lakttagelser
4.1 Grundldggande villkor

Det finns atta grundldggande villkor i startbeslutet som ska uppfyllas. Vi har gjort
iakttagelser pa fyra av dessa villkor.

4.1.1 Ansokan dr inte fullstindig
Av 24 § 1 SFS (2015:407) framgér vilka bestdimmelser i forvaltningslagen som LAG ska
tillimpa vid handldggning av stddérenden. En av bestimmelserna #r 23 §, som

# Beskrivning av bedémningen av iakttagelserna
LAG uppfyller villkoren = inga rekommendationer, ingen atgardsplan
LAG uppfyller inte villkoren = endast rekommendationer
LAG uppfyller inte villkoren = &tgérdsplan med eller utan rekommendation
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tillsammans med 24 §, preciserar det sa kallade “Utredningsansvaret”, Av 23 § i
forvaltningslagen framgér att:

"En myndighet ska se till att ett drende blir utrett i den omfattning som dess
beskaffenhet kriver.

L

Om det behévs ska myndigheten genom fragor och papekanden verka for att parten
Jortydligar eller kompletterar framstdillningen”.

I ansokan med drendenummer 2016-4754 siker Destination Funisfjillen AB stéd for att
genomfora en forstudie. Forstudien ska resultera i en projektplan for att utveckla
befintliga sommar- och vinterleder samt skapa nya leder i omradet. Planen ska dven
omfatta skyltning, “paketering” och marknadsforing. Utéver detta ska mojligheterna till
att ta betalt for nyttjandet av lederna utredas.

Pé fragan i ans6kan om hur projektet skiljer sig frén ordinarie verksamhet har s6kanden
svarat “forstudien och projektet kommer att drivas fristdende fran ordinarie verksamhet
och redovisas separat”. I s6kandes svar framgér inte vad den ordinarie verksamheten
bestar av och vad som gor att projektet inte omfattas av den ordinarie verksamhet.
Svaret dr bland annat av betydelse vid bedomningen av vilka utgifter som r nédvindiga
for att genomfora projektet och om utgifterna ingér i den s6kandes ordinarie
verksamhet. Vi ser déarfor att ansokan inte dr fullstindig.

Vi rekommenderar att LAG sékerstiller att ansokan om stdd innehéller de uppgifter
som behdvs for att gora en korrekt bedémning av projektet.

Vi beddmer att atgéirder behover vidtas och att de dérfor ska beskrivas av Projekt- och
foretagsstodssektionen i en dtgidrdsplan.

4.1.2 Dodvikt

Enligt rutin 207 Lokalt ledd utveckling — stodspecifika villkor ska handliggaren, vid
beddmning av dédvikt, ta hjilp av dokumentet "Beddmning av dédvikt inom lokalt ledd
utveckling”. Dokumentet ger bland annat exempel pa foljande tva situationer da det
foreligger dédvikt och inte finns behov av stéd:

e Projektet handlar om en naturlig del i ett foretags expansion eller utveckling,
som man kan forvénta sig att foretaget kommer att géra dven utan stdd.

e De aktiviteter man soker stod for har stodmottagaren (eller annan part) tidigare
genomfort utan stod.

Vid granskning av ansékan med drendenummer 2016-6014 har vi sett att frigan om
dodvikt inte dr tillrdckligt utredd. Stodsokande dr Ljungdalsfjillens turistbyra. Projektet
syftar till att 6ka antalet vandringsleder i omradet med flera korta och mindre fysiskt
krévande strickor. Bland insatsens delaktiviteter ingr moment som réjning, mérkning,
skyltning, spangning av leder, framtagning av ledbroschyrer och orienteringskartor.

I ans6kan om stdd ska s6kanden besvara fragan “Kommer ni att genomfora projektet
dven utan det std ni soker har?”. S6kanden uppger att projektet “delvis” kommer att
genomforas utan stéd. I FLIT har handldggaren gjort bedémningen att “sékande uppger
att de antagligen skulle utfora nigra av de ideella insatserna dnd4. Jag ser inte detta som
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ett skl att dra av utgifter. Projektets utgifter &r vil kopplade till aktivitetsplanen. Den
ideella sidan handlar mycket om forankring och dven att rora sig pa lederna, vilket jag
inte anser har med inneborden av dddviktsregeln att géra". Det finns ingen information i
Kundakt om vilka insatser som sokanden hade genomfort utan stod. Handldggaren
baserar sin bedémning pa antagandet att de insatser som skulle ha genomforts utan stéd
dr de samma som de ideella insatser som preciserats i ansokan. Vi kan inte verifiera att
sé dr fallet och ser dirfor att det foreligger risk for dodvikt.

Vi rekommenderar att rutin 207 anvinds vid handldggningen av ansékan om stéd
tillsammans med dokumentet “Bedémning av dédvikt inom lokalt ledd utveckling”.
Vidare rekommenderar vi att LAG:s handldggare gér en bedémning av eventuell
dodvikt och dérefter foredrar sin bedomning vid beslutsmétet. Bedémningen ska lyfta
fram argument béde for och emot dodvikt i det aktuella drendet. Det 4r sedan upp till
beslutsgruppen att ta stillning i frigan. Beslutet ska dokumenteras i beslutsprotokollet
dven om dodvikt inte anses foreligga.

Vi bedomer att dtgirder behdver vidtas och att de darfor ska beskrivas av Projekt- och
foretagsstodssektionen i en dtgérdsplan.

4.1.3 Urval

Enligt villkor i startbeslutet ska bedomning och urval av projekt ske utifran objektiva
urvalskriterier som Jordbruksverket godként. Artikel 34.3 b i forordning (EU) nr
1303/2013 anger att den lokala aktionsgruppen ska:

"Infora ett icke-diskriminerande och dppet urvalsfrfarande och objektiva kriterier for
urval av insatser, som inte leder till intressekonflikter”’

Vid édrendegranskning har vi sett att LAG har satt hogre poing #n vad projekten borde
ha tilldelats utifran uppgifter i ans6kan om stéd. Var bedomning #r att LAG inte har
saklig grund i ansdkan om stdd eller i uppgifter som finns i Kundakt att motivera en
hogre poéng. De férhéllanden eller jamforelser som LAG:s bedémning bygger pa,
specifika undersSkningar eller specifika liknande projekt, har LAG inte tydligt hinvisat
till. Vi kan darfor inte se att urvalet skett pd grunder som anges i ansékan om stdd eller
uppgifter som finns i Kundakt. Nar bedomningar blir subjektiva kan LAG inte
sdkerstilla att samtliga ansokningar behandlas pé ett icke-diskriminerande satt dar
insatser viljs ut genom ett Gppet urvalsforfarande vilket 4r ett krav i artikel 34.3 b i
forordning (EU) nr 1303/2013.

Vihar i tva av de fem granskade drendena sett foljande brister som #r kopplat till urval:

e Arendenummer 2017-2634
Ansokan ror ett LAG-igt forprojekt. LAG har i flera fall podngsatt
urvalskriterierna baserat pa vad ett eventuellt genomférandeprojekt skulle kunna
generar. Det géller till exempel LAG:s grundvillkor dér det bland annat framgér
att syftet med det forberedande projektet ér ett direkt samarbete mellan minst tv
parter. Ett annat exempel ar att LAG bed6mer att projektet forbittrar
innovationskraften i omradet samt skapar nya och/eller forbittrar 16sningar for
bittre kommunikation och service. Vi ifrigasitter podngsittningen med
anledning av att LAG blandar ihop forprojektet med ett eventuellt
genomforandeprojekt.
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e Arendenummer 2016-4754
Ansokan avser en forstudie dir syftet ér att ta fram en projektplan. Vid
beddmning av urvalskriterierna uppnar projektet 213 poiing och avslagsnivan ir
174 podng. Trots att det av ansdkan om stdd framgar att det under projektet inte
kommer att skapas ndgra arbetstillfdllen har projektet tilldelats tre poing dé
LAG bedomer att forstudien leder till att 1/3 arbetstillfédllen kommer att skapas
pa t.ex. ett guideforetag. D4 detta kriterium viktas till 40 innebér det att det totalt
ger 120 podng. Utan dessa hade drendet inte kommit upp dver avslagsnivan.

Vi rekommenderar att LAG, vid urval av insatser podngsitter ansokan enligt de
uppgifter som ldmnats i ansdkan om stdd och andra relevanta underlag som finns i
Kundakt. Vi rekommenderar dven att dokumentation frin eventuella intervjuer finns i
drendet. Om urvalskriterierna inte stimmer med ndgon typ av insats ska LAG kontakta
Jordbruksverket och gora om eller ta fram nya urvalskriterier som passar till insatsen.

Vi bedomer att atgdrder behdver vidtas och att de dirfor ska beskrivas av Projekt- och
foretagsstodssektionen i en dtgéirdsplan.

4.1.4 Kontinuerlig uppfoljning och utvirdering

Ett av villkoren som finns angivet i beslut om att godkénna Leader Sjo, skog och fjill
programperioden 2014-2020, ar att LAG kontinuerligt ska folja upp och utvirdera bade
enskilda projekt och dvrig verksamhet inom utvecklingsstrategin. Artikel 34.3 g i
forordning (EU) nr 1303/2013 anger att den lokala aktionsgruppen ska:

"Overvaka genomforandet av den lokalt ledda utvecklingsstrategin och de insatser som
far stod samt genomfora sdrskilda utvirderingar kopplade till den strategin”

Av kapitel 12 “Uppfoljning och revidering” i LAG:s strategi framgér att uppfoljningen
ska ske enligt tabell i bilaga 9 i strategin och att en arbetsgrupp i borjan av 2016 har
tillsatts inom LAG. Enligt strategin har arbetsgruppen till uppgift att “utgéra styrgrupp i
fragor som har med uppfoljning att gora. Till denna grupp kan en resurs fran Region
Jamtland Hérjedalen adjungeras, som kan samordna information om hur bland annat
arbetet med regionens innovationsstrategi korresponderar med leaderomradet”. Av
dokumentet “Uppdragsbeskrivning uppf6ljningsgrupp” framgar att uppfoljningsgruppen
har méte en gang per ar.

Under tillsynsbesdket far vi veta att medlemmar frén samtliga tre sektorer ingdr i
arbetsgruppen och att uppfoljning av de 6vergripande och horisontella mélen gors
arligen. LAG har ett system for att folja projekten dér varje projekt tilldelas en
kontaktperson i LAG. Systemet med kontaktpersoner beskrivs mer ingdende i
arbetsordningen under rubriken “Kontaktpersoner” och det finns dven en
uppdragsbeskrivning. Vi har dock inte funnit ndgon sammanstéllning som tillrdckligt
vil visar en helhetsbild av att en kontinuerlig uppfljning och utvirdering av projekt har
genomforts.

Vi rekommenderar att LAG tar fram en rutin som forsékrar en tydligare kontinuerlig
uppfoljning och utvirdering av samtliga projekt och dvrig verksamhet inom
utvecklingsstrategin, som en process och inte endast som ett projektbestk en géng per
ar.
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4.2 Regler som leaderforeningen ska folja

Nedanstéende iakttagelser ar kopplade till de regelverk som finns specificerade i
startbeslutet. Vilka regelverk som omfattas framgér av bilagan till denna rapport.
Jordbruksverket har forutom att specificera dessa regelverk exemplifierat nigra av dem.
Dessa dr bara exempel, antalet villkor kopplade till detta omrade kan dérfor vara fler.

4.2.1 Leaderforeningen ska folja Jordbruksverkets krav pa rapportering, anvisningar och
riktlinjer

Nedanstaende rubrik &r kopplad till ett villkor i startbeslutet som anger att

leaderforeningen ska folja Jordbruksverkets krav pa rapportering, anvisningar och

riktlinjer.

4.2.1.1 Faststilla stodbelopp innan administrativa kontroller genomforts
Enligt rutin 223 LAG:s prioritering av ansokan ska LAG:

Kontrollera beslutsmassighet och jav

Beddma ansdkan genom urvalskriterier

Prioritera ansdkan

Faststilla stodbelopp

Vi ser att det inte framgar av rutinen i vilken ordning de administrativa kontrollerna ska
goras. Vissa kontroller kan ha paverkan pa stédbeloppet som LAG ska faststélla. Vér
bedomning dr att LAG kan handldgga enligt rutinens ordning fram till och med
momentet “prioritera ansdkan”. Om ansdkan prioriteras och uppnar den poidng som ér
over avslagsnivén ska sedan de administrativa kontrollerna géras for att avgdra om
exempelvis budgeterade utgifter dr rimliga. Efter att handlaggaren har gjort alla
nodvéndiga administrativa kontroller ska drendet foredras under LAG:s beslutsmote dir
stodbeloppet faststills. For en korrekt hantering &r det viktigt att alla nodvindiga
kontrollpunkter &r klara fore beslutsmétet.

Vid granskning av drenden har vi tittat pd nar underlag i Kundakt &r upprittade och nir
kontrollpunkter dr godkénda i FLIT. D4 det saknas versionshantering i FLIT ar det svart
att folja handldggningsprocessen och veta nér olika moment ar genomforda. Det gar inte
att verifiera att till exempel rimlighetsbedémningen har gjorts innan LAG har faststillt
stodbeloppet. Risken med att géra de administrativa kontrollerna efter att LAG faststéllt
stodbelopp ér att handldggningen kan leda fram till ett annat stédbelopp dn sékanden
har budgeterat, eller att vissa utgifter inte ger ritt till stéd vilket skulle innebéara att LAG
behdver dndra stodbelopp for projektet.

Vi rekommenderar att handlédggaren alltid noterar datum i FLIT var ging ny
dokumentation gors i en kontrollpunkt och att de administrativa kontrollerna ar
genomforda nér LAG ska faststélla ett projekts stodbelopp.

Vi kommer att rekommendera Projekt- och foretagsstodssektionen att se Gver rutin 223
LAG:s prioritering av ansdkan och fortydliga nér 1 processen de administrativa
kontrollerna ska goras.
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4.3 Organisation

Det finns tjugotva villkor kopplade till organisation i startbeslutet som ska uppfyllas. Vi
har gjort iakttagelser pa ett av dessa.

4.3.1 Representation av offentlig, privat och ideell sektor i LAG

Leader dr en metod dér ideell, privat och offentlig sektor arbetar tillsammans for att
bidra till lokal utveckling. Alla tre sektorerna ska vara representerade i respektive LAG.
Enligt artikel 32.2 b i forordning (EU) nr 1303/2013 ska lokalt ledd utveckling ledas av
lokala aktionsgrupper som bestar av foretradare for offentliga och privata lokala
socioekonomiska intressegrupper.

Vid granskningen saknade vi underlag som visar att de personer som ir valda som
representanter for offentlig, privat och ideell sektor har mandat att foretrida sin
organisation i LAG.

Enligt var tolkning ska varje medlemsorganisation/myndighet utse de personer som ska
foretrdda dem i LAG. Underlag som styrker detta kan skickas till valberedningen. Det ér
sedan upp till valberedningen att foresla ledaméter utifrdn personernas erfarenhet och
kompetens. Vi ser att dokumentation som verifierar organisationens representant ska
finnas pa leaderkontoret.

Vi kommer att rekommendera Projekt- och foretagsstodssektionen att ta fram riktlinjer
for hur LAG ska sikerstilla att ledamoterna har mandat att foretrida den
organisation/myndighet de ska representera.

4.4 Klagomal

I beslut om att godkénna Leader Sjo, skog och fjéll, programperioden 2014-2020,
framgar att LAG ska behandla alla klagomal sé fort som mdjligt oavsett om klagomélen
anses befogade eller ¢j. LAG ska se till att klagomélen i méjligaste man framfors
skriftligen och att Jordbruksverket underrittas om samtliga klagoma4l tillsammans med
en beskrivning av hur LAG har svarat och bemétt klagomalen.

Enligt uppgift vid vért kontrollbesok har ett skriftligt klagomal mottagits och besvarats
av LAG under 2017. Klagomalet har vidarebefordrats till Jordbruksverket och finns
dven dtergivet i drsrapporten. Utover detta har LAG mottagit flera muntliga klagomal
riktade mot Jordbruksverket. LAG har inte sett till att dessa klagomal framf6rts
skriftligen och har heller inte underrittat Jordbruksverket.

Vi rekommenderar att LAG forsdkrar sig om att alla klagomal behandlas sa fort som
mdjligt, att klagomalen framfors skriftligen och att Jordbruksverket underrittas i
enlighet med villkoret i startbeslutet.

Vi bedomer att atgérder behover vidtas och att de dérfor ska beskrivas av Projekt- och
foretagsstodssektionen i en dtgérdsplan.
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5 Sammanfattande tabell 6ver vad som ska ingé i dtgérdsplanen

L

Omriade

Rubrik

Kort sammanfattning

4.1 Grundldaggande villkor

4.1.1 Ansékan ar inte
fullstidndig

Ansdkan om stod
innehéller inte de
uppgifter som behovs for
att bedoma projektet.

4.1.2 Dodvikt

Frigan om dodvikt har
inte utretts tillrackligt.

4.1.3 Urval

Nér LAG poédngsitter
projekt dr podngsattningen
generds. LAG har i sin
podngsittning beaktat
kriterier som blir aktuella
forst vid ett eventuellt
kommande projekt. LAG
har dven baserat viss
poéngsittning pa uppgifter
som saknar stod ansokan.

4.2 Regler som

4.2.1.1 Faststilla

De administrativa

leaderforeningen ska folja | stodbelopp innan kontrollerna har
administrativa kontroller genomforts efter att LAG
genomforts prioriterat projektet och
faststillt stodbelopp.
4.4 Klagomal LAG har mottagit

muntliga klagomal utan att
underritta
Jordbruksverket.

6 Avslut av genomford tillsyn

Vid vér kontroll av LAG i Leader Sjo, skog och fjill har vi sett att det ir vissa villkor i
startbeslutet som inte &r uppfyllda.

Projekt- och foretagsstodssektionen pé Jordbruksverket kommer att ta fram en
atgérdsplan for LAG och berérda enheter pd Jordbruksverket. Det &r dven Projekt- och
foretagsstodssektionen som kommer att folja upp atgirdsplanen.

'@4ﬂ4ﬁu’ . ﬂf A vsprra

Susanne Andersson
Enhetschef

—

/ ) %

Niklas Bjorkman
Kontrollant
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Bilaga till kontrollrapport

Villkor i startbeslut, uppdelade per omréde

Grundlaggande villkor

Leaderforeningen ska bedriva verksamhet inom lokalt ledd utveckling genom
leadermetoden enligt sin lokala utvecklingsstrategi och de stadgar som Jordbruksverket
har godként. Det ska géras inom ramen for den LAG-budget som Jordbruksverket har
tilldelat.

Det innebiér att:

1. Leaderforeningen ansvarar for att driva verksamheten enligt den godkéinda
utvecklingsstrategin samt att verka for att nd de uppsatta mélen i strategin.

2. Verksamheten ska genomforas inom det inom det geografiska omrade och utifran den
fondavgransning som framgér av strategin.

3. Mojligheten att soka stod ska offentliggdras genom att mobilisera och informera
utvecklingsstrategins malgrupper. Ni ska ocksé frimja de lokala aktorernas kapacitet att
utveckla och genomfora projekt som leder till att uppfylla malen i utvecklingsstrategin.
4. LAG ska bedéma de projektansdkningar som kommer in och fatta LAG-beslut,
faststédlla stodbelopp och ldmna forslag pa beslut till Jordbruksverket.

5. Leaderforeningen ska kontinuerligt folja upp och utvérdera bade enskilda projekt och
ovrig verksamhet inom utvecklingsstrategin.

6. Bedomning, urval och motivering till beslut ska ske utifrdn objektiva urvalskriterier
som Jordbruksverket godként. De ska sékerstilla ett icke-diskriminerande och dppet
forfarande som inte leder till intressekonflikter.

7. Vid urvalsforfarandet ska minst 50 procent av rosterna avges av ideell och privat
sektor.

8. Stdd till driftsatgérden far inte 6verskrida 25 procent av utvecklingsstrategins totala
offentliga utgifter som betalats ut vid avslutad programperiod.

Regler som leaderforeningen ska folja

Leaderforeningen ska folja aktuella regler i

- EU:s fondgemensamma forordning 1303/2013

- EU:s forordning om stéd for landsbygdsutveckling 1305/2013

- EU:s forordning om regionala utvecklingsfonden och om malet investering for
tillvéxt 1301/2013

- EU:s forordning om socialfonden 1304/2013

- EU:s havs- och fiskeriforordning 508/2014

- forordningen (2015:407) om lokalt ledd utveckling

- lag (2015:266) om lokala aktionsgrupper

- landsbygdsprogrammet 2014-2020

- havs- och fiskeriprogrammet 2014-2020.

- regional- och socialfondsprogrammet for lokalt ledd utveckling

- Statens jordbruksverks foreskrift (SFSJV 2015:35 om foretagsstod, projektstod och
miljdinvesteringar samt stod for lokalt ledd utveckling)

- Statens jordbruksverks foreskrift (SFSJV 2015:8) om rutiner vid handldggning av
drenden om jordbrukarstdd, stod inom landsbygdsprogrammet och havs- och
fiskeriprogrammet

10
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Det innebér bland annat:

1. Vid handldggning av ett drende ska LAG tillampa javsregler (Forvaltningslag
2017:900).

2. Leaderforeningen omfattas av lagen om offentlig upphandling (LOU). LOU omfattar
projekt och verksamhet med Leaderforeningen som stédmottagare. Ovriga
stddmottagare ska tillimpa LOU i de fall de bedéms som offentligt upphandlande
enheter.

3. Leaderforeningen ska folja Jordbruksverkets krav pa rapportering, anvisningar och
riktlinjer.

4. Den som genom leaderforeningens verksamhet far uppgift om en enskilds afférs-
eller driftforhallanden, uppfinningar eller forskningsresultat samt andra ekonomiska
eller personliga forhallanden fér inte roja uppgiften (lag (2015:266) om lokala
aktionsgrupper).

Andringar av villkor
Féljande méste godkénnas av Jordbruksverket

forandringar av er godkinda lokala utvecklingsstrategi
forandringar av ert geografiska omrade

férdndringar i sammansattningen av LAG samt LAG:s stadgar
flytt av pengar mellan atgérder i er LAG-budget
urvalskriterier for projekt

o 2 e

Organisation

1. Leaderforeningen ar ansvarig for forvaltningen av leaderomradets verksamhet samt

godkinda utvecklingsstrategi. LAG é&r foreningens beslutande styrelse.

Alla ledamoter r aktiva, informerade och vil insatta i verksamheten.

Ingen sektor (ideell, privat, offentlig) i LAG har mer &n 49 procent av rosterna.

Inget kén utgdr mer dn 60 procent av ledamoterna i LAG.

Alla ledamoéter i LAG har fyllt 18 ar.

LAG har kompetens inom de fonder och insatsomraden som finns i

utvecklingsstrategin.

LAG:s ledaméter har geografisk spridning inom leaderomradet.

8. LAG:s ledamdéter eller den organisation som de representerar dr medlemmar i
foreningen.

9. Ordforandeskapet under programperioden &r representerat av alla tre sektorer.
Foreningsstimman utser ordférande pd en mandattid om tva &r med mojlighet till
forlangning med maximalt ett ar. Efter mandattiden viljs en ny ordforande men da
frén en annan sektor &n den tidigare. Vice ordforande &r inte frin samma sektor som
ordforande.

Tillaggsbeslut 2018-02-27

Jordbruksverket har beslutat att latta pa kravet om roterande ordférande. Féreningen
ska enligt beslutet byta ordférande minst en gang under programperioden. Maximal
mandattid blir fyra istéllet for tre ar. Mandattid rdknas fran forsta drsmoétet efter
startbesked. Vi rekommenderar att den nya ordféranden kommer frin en annan
sektor dn den tidigare. Vice ordférande och ordforande ska komma fran olika
sektorer.

S

e
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Om foreningen &ndrar paragrafen om ordforandeskapet i sina stadgar ska de nya
stadgarna skickas med e-post till lokaltleddutveckling@jordbruksverket.se med
f6ljande information:

e namn pa leaderomride

e denya stadgamna

o drsmotesprotokoll som styrker stadgedndringen

Leaderforeningen efter varje arsméte har skickat ett justerat &rsméotesprotokoll till
Jordbruksverket tillsammans med ett konstituerande protokoll samt en uppdaterad
forteckning pd LAG och valberedningens sammanséttning och kompetens.

Det finns en valberedning med en sd jamn konsfordelning och geografisk spridning
som mdjligt, och dér det finns representation fran ideell, offentlig och privat sektor.
Valberedningen ska ha erfarenhet av styrelsearbete, kunskap om leadermetoden och
villkoren i detta beslut samt kdinnedom om vilka kompetenser LAG behover for att
kunna genomfora utvecklingsstrategin.

Leaderforeningen har en godkind eller auktoriserad revisor.

Stadgarna anger antal ordinarie ledaméter och eventuella ersittare i LAG samt
mandattid och far inte strida mot detta beslut.

Verksamhets- och rdkenskapsar ér kalenderar.

Leaderforeningen har ett bemannat leaderkontor senast fyra ménader efter
tidpunkten for detta beslut, till och med juni 2023.

Leaderkontoret dr bemannat med minst tva personer pa tva tjinster, en verksamhets-
ledare och en administrat6r. Bemanning kan vara anstilld personal eller kopt tjénst.
Personal inte 4r ledamot i LAG.

Leaderforeningen har en faststilld besluts- och arbetsordning.

Personer som ansvarar for och utfor foreningens verksamhet har genomgétt
Jordbruksverkets obligatoriska utbildningar.

Leaderforeningen tillampar kontrasignering av utbetalningar frin bank.
Leaderforeningen tillimpar storsta mojliga Sppenhet och service gentemot
stodsokande, projekt, enskilda, media och 6vriga parter. Alla handlingar som hér till
drendehantering har diarieforts och arkiverats. Foreningens dvriga verksamhet har
dokumenterats och har arkiverats. Arkiverade handlingar fir inte gallras.

Alla handlingar som hér till &rendehantering sparas i tio 4r efter sista utbetalning.

Budget och finansiering

1

Reserverad budget for hela programperioden har medfinansierats med 33 procent
ovrigt offentligt stéd. Av dessa har minst 75 procent betalats ut arligen till
foreningen i forskott.

Klagomal

1.

2
3.

Leaderforeningen ska pa ett objektivt sitt behandlat alla klagomal s& fort som
mdjligt oavsett om klagomalen kan anses befogade eller inte.

Leaderforeningen i méjligaste mén har sett till att klagomalen framforts skriftligt.
Jordbruksverket har underrittats om alla klagomal som limnas till er tillsammans
med en beskrivning av hur ni har svarat och bemétt klagomalen.
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