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Bilaga 3: Motivering

I vart Leaderomrddet har vi valt att arbete med en trefondsstrategi. Detta val har gjorts av tva
huvudsakliga anledningar. Dels for att vi sett att bygderna efterfragar satsningar som med enkelhet kan
hirledas till utvecklingssatsningar inom samtliga tre fonder och dels f6r att vi kunnat se att ett
helhetsgrepp som innefattar dessa fonder 6kar chanserna avsevirt att skapa synergieffekter och
omfattande samverkan i var region som helhet. Vi har identifierat bygdernas behov och har matchat dem
mot fonder (men icke uteslutande) enligt f6ljande:

For Landsbygdsfonden: Vi utgor ett mycket glesbebyggt omrade och befolkningstrenden har under en
mycket ling tid varit nedatgdende. Det 4r av yttersta vikt att arbeta f6r att bryta denna trend och géra vir
region till en plats dir man vill och kan leva. Vira fyra insatsomriden kan alla matchas mot de

6vergripande mélen med Landsbygdsprogrammet.

For Socialfonden och Regionalfonden: Vi vill satsa pa att stirka entreprendrskapet och dirigenom
skapa fler arbetstillfillen och nya l6sningar f6r féretagen pa landsbygden. Samtidigt ser vi ett vixande
behov av att arbeta aktivt med att integrera unga, kvinnor, utlandsfédda och barn till utlandstfédda pa
arbetsmarknaden. Att kunna arbeta med satsningar fran bdde regionalfonden och socialfonden gor att
toretagens tillvixt samtidigt kan bli en ny 6ppning f6r personer som star lingt fran arbetsmarknaden.
Genom att kompetensutveckla féretagen kan man férbittra bedémningen av arbetskraftens kompetens.

Tabell bilaga 3: Exempel pa val av fond utifran fondernas mal, kopplat till vara insatsomraden

EJFLU ERUF ESF
Passionerat Skapa férutsittningar for Stod till Insatser for att frimja hallbar
entreprendrskap i nyetablering for niringslivsutveckling och sysselsittning och tillvixt som stirker
samverkan jordbrukare och undetlitta | entreprendrskap deltagande personer stillning pa

for generationskifte inom
jordbruken.

Skapa férutsittningar for
foretag inom de grona
niringarna att kunna
expandera och nyanstilla

arbetsmarknaden.

Levande lokalsamhillen
for alla

Frimja lokal utveckling pa
landsbygden

Insatser som stirker den
lokala ekonomin och det
lokala niringslivets
konkurrenskraft

For alla: Satsningar pa lokalsamhillen
ska innefatta alla oavsett etnicitet,
alder, kon.

Nya lésningar pa lokala
arbetsmarknader med ex sociala
foretag kan stirka individer som star
langt fran arbetsmarknaden.

Attraktiva och
dynamiska kultur- och
naturmiljéer

Aterstilla, bevara och
forstirka den biologiska
mangfalden

Investeringar inom héllbar
tillvixt.

Matcha personer som star langt frin
arbetsmarknaden mot den lokala
arbetsmarknadens behov

Innovation/Ny teknik/
Nya
16sningar/Forskning

Frimja innovation,
samarbete och utveckling
av kunskap pd
landsbygden.

Utveckling av nya 18sningar
som frimjar mikro- och
smaféretagens tillvixt.

Kompetenshéjande atgirder for att
foretagare ska kunna sikerstilla ritt
bedémning av arbetskraft, i synnerhet
av unga, kvinnor och personer med

utlindsk bakgrund.




